—_—

e

=

S e

~

Zatacznik do Zarzadzenia nr 57/2023 z dn. 30.11.2023r.

Gizatki, 30 listopada 2023 roku

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO

Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Gizalkach oglasza nabor
kandydatow na wolne stanowisko — Opiekun Klubu ,,Senior+” w Gizalkach

Wymiar czasu pracy - 1/2 etatu.

Rodzaj umowy — umowa o prace.

Miejsce wykonywania pracy — Klub ,,Senior+” w Gizatkach ul. Kolejowa 3, 63-308 Gizatki.
Praca przy komputerze - proporcjonalnie do etatu.

Planowany termin zatrudnienia — 1 stycznia 2024 roku.
I. Wymagania niezbedne:

Obywatelstwo polskie.

Pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i1 korzystania z petni praw publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Wyksztatcenie: srednie.

Staz pracy: minimum pét roku doswiadczenia zawodowego, mile widziane do$wiadczenie
W pracy z osobami starszymi.

Znajomos¢ Programu Wieloletniego ,,Senior+" na lata 2021- 2025.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku.

Nieposzlakowana opinia.

I1. Wymagania dodatkowe.

Znajomos$¢ specyfiki pracy z osobami starszymi

Znajomos¢ Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2021-2025

Umiejetnos¢ obstugi komputera 1 urzadzen biurowych,

Odpowiedzialno$¢, terminowos¢ 1 doktadno$¢ w realizacji powierzonych zadan,
Kreatywno$¢, dyspozycyjnosc,

Umiejetno$¢ pracy na samodzielnym stanowisku, a takze w zespole, umiej¢tnos$¢ organizacji
1 zarzadzania zasobami ludzkimi,

Prawo jazdy kat. b, czynne prowadzenie samochodu.

Odporno$¢ na sytuacje stresowe.
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I11. Zakres wykonywania zadan na stanowisku.

Prowadzenie zaj¢¢ dla senioréw w Klubie ,,Senior+” w Gizatkach..

Realizacja programu dziatalno$ci Klubu ,,Senior+”.

Prowadzenie dokumentacji Klubu w szczego6lnosci: listy obecnosci, dokumentacja
uczestnikow Klubu.

Opracowywanie miesi¢cznych planow zajec.

Przestrzeganie przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych.

Zachowanie tajemnicy stuzbowej i zawodowe;.

Diagnozowanie i monitorowanie poziomu zaspokajania potrzeb Seniorow.

Nawigzywanie 1 utrzymywanie statej wspoOtpracy z osobami prowadzacymi zajecia oraz
instytucjami i organizacjami.

Organizowanie spotkan okoliczno$ciowych, wycieczek,, wyjazdow do kina, teatru oraz
innych miejsc oraz uczestnictwo w nich.

Przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkow uczestnictwa w organizowanych
zajeciach Klubu ,,Senior+”.

Prowadzenie postegpowania proceduralnego zwigzanego z przyjeciami senioréOw lub
rezygnacjg i zakonczeniem dalszego uczestnictwa w Klubie ,,Senior+”.

Wykonywanie innych zadan zleconych przez Kierownika Klubu ,,Senior+” w Gizatkach.

IV. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych.

W miesigcu pazdzierniku 2023 roku, tj. miesigcu poprzedzajagcym dat¢ upublicznienia
ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych w Osrodku
Pomocy Spotecznej w Gizatkach jest wyzszy niz 6%.

V. Wymagane dokumenty.

list motywacyjny,

CV, uwzgledniajacy przebieg kariery zawodowej podpisany przez kandydata,
kwestionariusz osobowy,

dokumenty pos$wiadczajace wymagany staz pracy- kopie Swiadectw pracy, jezeli jest to
niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku, na ktére przeprowadzany jest nabor,

kopie dokumentdéw poswiadczajacych wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, staz pracy,
oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnos$ci do czynnos$ci prawnych i korzystania z pelni praw
publicznych,

o$wiadczenie o niekaralno$ci za umy$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,

. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb

procesu rekrutacji.
W  przypadku kandydata z orzeczong niepelnosprawnoscia - kopia dokumentu
potwierdzajacego niepelnosprawnos¢.

Oswiadczenia kandydat podpisuje wtasnorecznie, kopie dokumentow kandydat poswiadcza
za zgodno$¢ z oryginatem.



VI. Miejsce i termin skladania dokumentow.

Oferty mozna sktada¢ osobiscie w Osrodku Pomocy Spotecznej w Gizatkach pokdj nr 2 lub za
posrednictwem operatora pocztowego w zaklejonej kopercie z dopiskiem umieszczonym na
kopercie ,, Nabor na stanowisko - Opiekun Klubu ,.Senior+” w Gizalkach” na adres:

Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej w Gizatkach
ul. Kaliska 23
63-308 Gizalki

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 11.12.2023 r. do godz. 17:00 (decyduje data
wptywu do OPS).

O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, kandydaci zostang
powiadomieni telefonicznie, dlatego tez prosi si¢ o podanie numeru telefonu. Podczas rozmowy
kwalifikacyjnej] wymagane bedzie przedtozenie do wgladu oryginatow dokumentow, ktore
zostaty przedtozone z oferta jako kopie.

Dokumenty, ktére zostang ztozone po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane.

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Gizatkach zastrzega sobie prawo odwotania naboru
w catosci lub czg$ci, przedluzenia terminu sktadania ofert pracy, zmiany terminu i miejsca
otwarcia ofert.

VII. Informacje dodatkowe.

1. Uprzejmie informujemy, ze zloZzonych ofert nie odsylamy. Mozna je odebra¢ osobiscie
w terminie miesigca od opublikowania informacji o wynikach naboru.

2. Kserokopie dokumentow nalezy poswiadczy¢ za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata.

Informacja o wyniku konkursu be¢dzie umieszczona na stronie BIP Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Gizalkach oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Osrodka
w Gizalkach.

Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Gizatkach

/- /Anetta Wlodarczyk



