ZARZADZENIE NR 6/2021
WOJTA GMINY GIZALKI
z dnia 1 lutego 2021 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Gminnego Centrum Kultury w Gizalkach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2020 r., poz. 713 ze zm.), w zwigzku z art. 15 ust. 1 oraz 16 ust. 1 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (Dz. U. z 2020
r. poz. 194) oraz § 14 i § 15 Statutu Gminnego Centrum Kultury w Gizatkach przyjetego
Uchwata Rady Gminy Gizatki nr XI/47/2015 z dn. 21 pazdziernika 2015 r., zmienionego
Uchwatg nr XV/119/2020 Rady Gminy Gizatki z dnia 25 maja 2020 r., zarzadza si¢, co
nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury w Gizatkach
(zwanego dalej GCK).

§ 2. Ogloszenie o konkursie stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie o konkursie podlega publikacji:
1. w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Gizatki oraz GCK w Gizaltkach,
2. na stronie internetowej Urzedu Gminy Gizalki,
3. natablicy ogloszen Urzedu Gminy Gizalki.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Gizatki.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Gizatki
/-/ Robert Loza



Zatgcznik nr 1 do ZARZADZENIA NR 6 /2021
WOJTA GMINY GIZAEKI z dnia 1 lutego 2021 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Gminnego Centrum Kultury w Gizatkach

Gizatki, dnia 01 lutego 2021 r.

Wojt Gminy Gizalki

oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury w Gizalkach

I.

Nazwa i adres jednostki:

Gminne Centrum Kultury w Gizatkach
z siedzibg w Tomicach, ul. Wrzesinska 16, 63-308 Gizatki

II.

Stanowisko pracy:

Dyrektor Gminnego Centrum Kultury w Gizatkach

I11.

AW~

IVv.

Wymagania niezbedne dla kandydatéow, ktorzy przystapia do konkursu:
obywatelstwo polskie,
petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,
brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku,
wyksztalcenie wyzsze magisterskie (preferowane w zakresie kultury, sztuki,
bibliotekoznawstwa, nauk spotecznych, humanistycznych i artystycznych),
co najmniej 5 letni staz pracy, w tym co najmniej 3 lata pracy w instytucji kultury lub
samorzadowej jednostce organizacyjnej dziatajacej w zakresie kultury,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
brak karania zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust.1 pkt.4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r.
Nr 14, poz. 114 z p6zn. zm.),
znajomos$¢ przepisoOw prawa dotyczacych organizowania i prowadzenia dziatalnosci
kulturalnej oraz jej finansowania, w szczegdlnos$ci przepisow:

a) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci

kulturalnej (Dz. U. z 2020 r. poz. 194, ze zm.),
b) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz.
869, ze zm.),

¢) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2019 r., poz. 1479),

d) ustawy o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r., poz. 713),

e) Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 2019),

f) z zakresu prawa pracy.

Wymagania dodatkowe:

zdolno$ci organizatorskie 1 predyspozycje do organizowania 1 prowadzenia
przedsigwzig¢ promocyjnych zwigzanych z dziatalno$cia kulturalng oraz
W organizowaniu imprez masowych,

doswiadczenie zawodowe w zarzadzaniu i organizacji dziatalno$ci kulturalne;,
znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkéw zewnetrznych, w tym
unijnych,

komunikatywno$¢, samodzielno$¢, operatywnos¢, dyspozycyjnos¢, poczucie
odpowiedzialnosci,

umiejetnos¢ zarzadzania zespolem,
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umiejetnos¢ planowania i bardzo dobrej organizacji pracy,

gotowo$¢ podnoszenia kwalifikacji,

umiejetnos¢ dobrej obstugi komputera w zakresie podstawowych aplikacji biurowych,
w tym systemu Microsoft Windows oraz pakietu Microsoft Office,

znajomos$¢ jezykoéw obceych (angielski, niemiecki),

. posiadanie prawa jazdy kat. B.

Warunki pracy:

. miejsce pracy: Gminne Centrum Kultury w Gizatkach (dalej zwane GCK), z siedzibg

w Tomicach, ul. Wrzesinska 16, 63-308 Gizalki,

zatrudnienie na podstawie powolania na czas okreslony - 5 lat,

zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy — 1,0 etatu,

przed powotaniem kandydata na stanowisko dyrektora strony zawierajg odrebng umowe
w formie pisemnej okres$lajacg warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci instytucji
kultury oraz program jej dzialania (zgodnie z art. 15 ust. 5 ustawy o organizowaniu
1 prowadzeniu dziatalno$ci kulturalne;j),

przewidywany termin zatrudnienia — 1 kwietnia 2021 r.,

budynek nie jest dostosowany do oséb niepetlnosprawnych, bez windy, potrzeba
przemieszczania si¢ po schodach.

Ramowy zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

. zarzadzanie 1 reprezentowanie GCK na zewnatrz zgodnie ze Statutem GCK

w Gizatkach nadanym Uchwala Rady Gminy Gizatki nr XI/47/2015 z dn.
21 pazdziernika 2015 r., zmienionym: Uchwata Rady Gminy Gizatki nr V/46/2019 z dn.
16 kwietnia 2019 r. oraz Uchwala Rady Gminy Gizatki nr XV/119/2020 z dn. 25 maja
2020 r.,

realizacja zadan statutowych GCK oraz programu dziatania zgodnie z umowa, o ktorej
mowa w art. 15 ust. 5 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalnej,
organizowanie i prowadzenie dziatalnosci kulturalnej i rekreacyjnej na terenie Gminy
Gizalki,

organizowanie sprawnej dziatalno$ci GCK, w tym organizowanie m.in. przedsiewzig¢
artystycznych, edukacyjnych, impresaryjnych i wydawniczych,

odpowiedzialno$¢ za dziatalnos¢ GCK, w tym za powierzone mienie,

kierowanie gospodarka finansowa GCK i ponoszenie odpowiedzialno$ci za jej
prawidtowos¢, w tym sporzadzanie planu finansowego GCK (z zachowaniem
wysokosci dotacji organizatora i zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych),
ktory stanowi podstawe gospodarki finansowej GCK,

petnienie funkcji pracodawcy wobec pracownikow GCK,

wydawanie zarzadzen wewnetrznych 1 innych aktow przewidzianych w odrgbnych
przepisach.

Wymagane dokumenty:
list motywacyjny,
zyciorys (CV),
autorska koncepcja programowa dotyczaca funkcjonowania GCK na caly okres
kadencji (5 lat), uwzgledniajaca w szczegolnosci:
a) perspektywiczng wizj¢ rozwoju statutowej dziatalnosci GCK,
b) wspotprace GCK z jednostkami organizacyjnymi i pomocniczymi gminy oraz
z innymi podmiotami,
c¢) gospodarke finansowg GCK,
d) efektywne wykorzystanie bazy lokalowej;
kwestionariusz osobowy wg wzoru stanowigcego zalacznik nr 1 do ogloszenia,
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10.

kopie dokumentéow poswiadczajacych wyksztatcenie oraz dodatkowe kwalifikacje
zwigzane z oferowang praca,

kopie §wiadectw pracy,

o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu
z petni praw publicznych wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 do ogloszenia,
o$wiadczenie o niekaralno$ci za umyS$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub za umyslne przestepstwo skarbowe wg wzoru stanowigcego zatgcznik
nr 3 do ogloszenia (z chwila wyboru oferty wymagane bedzie zaswiadczenie
z Krajowego Rejestru Karnego);

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji wg wzoru stanowigcego zatgcznik nr 4 do ogloszenia;

o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku wg
wzoru stanowigcego zatacznik nr 5 do ogloszenia.

Kopie dokumentéw powinny by¢ po§wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem.
Kandydaci mogg rowniez przedtozy¢ inne dodatkowe dokumenty: opinie, referencje,
poswiadczenia dodatkowych umiejetnosci, zaswiadczenia o odbytych szkoleniach
1 ukonczonych kursach w zakresie oferowanej pracy.

VIII.

IX.

1.
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Skladanie dokumentéow

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ na adres Urzad Gminy Gizalki, ul.
Kaliska 28, 63-308 Gizalki lub ztozy¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Gizalki
(sekretariat - biuro nr 2) w zamknigtej kopercie w terminie do dnia 15.02.2021 r. do
godz. 16.00 (decyduje data wplywu do sekretariatu Urzedu Gminy Gizalki).

Koperte z dokumentami aplikacyjnymi nalezy opatrzy¢ dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury w Gizalkach”.
Oferty, ktore wplyna po wyzej wymienionym terminie nie b¢da rozpatrywane.
Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Woéjta Gminy Gizatki.
O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni telefonicznie, dlatego tez prosi si¢ o podanie bezposredniego kontaktu tj.
numeru telefonu.

Informacje o kandydatach speliajacych wymogi formalne oraz o wynikach
ostatecznego naboru, zostang zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu
Gminy Gizatki oraz GCK w Gizatkach, na stronie internetowej Urzedu Gminy Gizatki
oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Gizalki.

Etapy konkursu:

Etap I:

17 lutego 2021 r. - otwarcie 1 analiza ztozonych ofert oraz wytonienie kandydatow
spelniajacych wymagania niezbedne okre§lone w ogloszeniu o konkursie, ktorzy
zostang zakwalifikowani do II etapu konkursu. O zakwalifikowaniu do II etapu
konkursu oraz o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej Przewodniczacy Komisji
konkursowej powiadamia kandydatow telefonicznie.

Etap II:

23 lutego 2021 r. - rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami spelniajagcymi wymagania
niezbedne, test kwalifikacyjny oraz ocena autorskiej koncepcji funkcjonowania GCK
przedstawionej przez kandydata. Podczas II etapu wymagane bedzie przedtozenie do
wgladu oryginatow dokumentow, ktore zostaty przedtozone z ofertg jako kopie.



X.

Informacja o sposobie zapoznania si¢ kandydata z warunkami organizacyjno-
finansowymi dzialalnoSci instytucji kultury:

Informacje o warunkach organizacyjno-finansowych dziatalnosci GCK w Gizatkach
kandydaci moga uzyskac si¢ w siedzibie Urzedu Gminy Gizatki. Termin planowanej wizyty
w urzedzie nalezy ustali¢ telefonicznie 62 741 15 17 w terminie od dnia ogloszenia konkursu
do dnia uptywu terminu sktadania ofert.

XI.

Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w GCK w Gizatkach w rozumieniu
przepisoOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych
w miesigcu poprzedzajacym date ogloszenia o naborze wynosit ponad 6%.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanym dalej RODO, informujg, ze:

1.

2.

3.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Gminy
Gizalki jest Wojt Gminy z siedziba w Gizatkach, ul. Kaliska 28, 63-308 Gizatki.
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest Pani Ewa Galinska, tel. 531 641 425, e-
mail: inspektor@osdidk.pl

Dane osobowe Pani/Pana beda przetwarzane w celu realizacji obowigzkow ustawowych
w sprawach dotyczacych przeprowadzenia procesu naboru na wolne stanowiska
urzednicze wynikajacych z przepisdow obowigzujacego prawa, w tym z ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

Z uwagi na konieczno$¢ zapewnienia odpowiedniej organizacji dziatalnosci Urzedu
Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazywane nastgpujacym kategoriom odbiorcow
wspotpracujacych, w tym: dostawcom wustug technicznych, organizacyjnych
i prawnych, umozliwiajagcym prawidlowe zarzadzanie oraz realizacj¢ zadan
statutowych i1 ustawowych Urzgedu Gminy. Dane te powierzane sa na podstawie
1 zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich lub organizacji
mig¢dzynarodowych.

Okres, przez ktéory Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane — zgodnie
z przepisami ustawy o narodowym zasobie archiwalnym 1 archiwach oraz przepisami
rozporzadzenia w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zakladowych.
Posiada Pani/Pan prawo do: Zzadania od administratora dost¢pu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania; prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do usunigcia danych — na
warunkach okreslonych w RODO, prawo do cofnigcia zgody, w przypadku, gdy
podstawg przetwarzania byta wydana zgoda.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu
prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych.
Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym 1 jest Pani/Pan zobowigzany
do ich podania; w przypadku niepodania danych osobowych niemozliwe bedzie
Pani/Pana zatrudnienie.

Pani/Pana dane osobowe nie bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym
rowniez nie bedg wykorzystywane do profilowania.

Wojt Gminy Gizatki

/-/ Robert Loza
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